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Funktionendiagramm Primarschulpflege Lufingen 

 

Legende 

 

E  Entscheid, Erlass  VSG  Volksschulgesetz  

A  Ausführen, umsetzen  LPG  Lehrpersonalgesetz  

V Verantwortlich für Umsetzung; Lead LPVO  Lehrpersonalverordnung  

M  Mitspracherecht PG Personalgesetz 

I  Information  VSV  Volksschulverordnung  

  VSM Verordnung über die sonderpädagogischen Massnahmen  

  KV  Kantonsverfassung  

  GG Gemeindegesetz 

  Gemeindeordnung Lufingen 

  Personalverordnung der Politischen Gemeinde Lufingen 
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Legende 

E = Entscheid, Erlass 

A = ausführen, umsetzen 

V = verantwortlich für Umsetzung, Lead 

M = Mitspracherecht, miteinbeziehen 

I = Information Rechtliche Grundlage B
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Bemerkungen 

1. Personal           

1.1 Personalplanung           

Stellenschaffung / Zuteilung VZE  § 3 LPG; § 2 LPVO  E  M / E* I A, V I    *komm.Erweiterung VZE SL 

Stellenbeschrieb Schulleitung  § 116 Abs. 1 KV, § 42 Abs. 1 VSG   E  A M I    

Stellenbeschrieb Lehrpersonen  § 116 Abs. 1 KV, § 42 Abs. 1 VSG    A E I    

Stellenschaffung bei kommunaler 

Entlöhnung 

Gemeinderecht, Personalverordnung 

der Politischen Gemeinde Lufingen 

 E I A     

Stellenplanung und Stellenbeschrieb 

gemeindeeigenes Personal (Lehrpersonal) 

Gemeinderecht, Personalverordnung 

der Politischen Gemeinde Lufingen 

 M  E     DaZ, Logopädie, Begafö, 

Schwimmunterricht, 

Klassenassistenzen, … 

1.2 Anstellung / Entlassung           

Bewerbungsverfahren Schulleitung  § 7 LPG, § 45 Abs. 3 VSG   E, V A  M     

Anstellung, Entlassung Schulleitung  §§ 7, 8 LPG   E, V A  I     

Bewerbungsverfahren Lehrpersonen  § 42 Abs. 1 VSG, § 7 LPG,   I  A E M   auch komm. Lehrpersonen 

Anstellung Lehrpersonen  § 7 LPG, § 44 lit.a Ziff. 2 VSG  E A Del. E, 

V 

I     

auch komm. Lehrpersonen 

Entlassung Lehrperson § 8 LPG, § 42 Absatz 5 lit. C VSG  E A V     

Bewerbungsverfahren, Anstellung, 

Entlassung und Urlaub gemeindeeigenes 

Personal  

 

Gemeinderecht, Personalverordnung 

der Politischen Gemeinde Lufingen,  

§ 43 VSG 

 E  A V     
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Legende 

E = Entscheid, Erlass 

A = ausführen, umsetzen 

V = verantwortlich für Umsetzung, Lead 

M = Mitspracherecht, miteinbeziehen 

I = Information Rechtliche Grundlage B
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Bemerkungen 

Anstellung und Entlassung Vikar:innen  

bis 3 Tage  

Gemeinderecht, § 30 Abs. 2 LPVO   A E     

Anstellung und Entlassung Vikar:innen  

über 3 Tage  

§§ 25, 26 LPG und § 30 LPVO  E  M  A V     

Bezahlter Urlaub bis 3 Tage für LP § 28 LPVO  I A E    LP organisiert Vikariat 

Bezahlter Urlaub bis 1 Woche für LP § 28 LPVO   I A E    LP organisiert Vikariat 

Bezahlter Urlaub mehr als 1 Woche und  

Urlaub gem. §§ 87-90, 98 VVO  

§ 28 LPVO  E  I A E    Def. Entscheid beim VSA 

LP organisiert Vikariat 

Unbezahlter Urlaub bis 3 Tage § 29 LPVO  I I A E    LP organisiert Vikariat 

Unbezahlter Urlaub über 3 Tage § 29 LPVO I E A M    LP organisiert Vikariat 

Unbezahlter Urlaub Verwaltungspersonal § 92 VVO, Personalverordnung der 

Politischen Gemeinde Lufingen, 

Reglement PS Lufingen Art. 24 

 E A V    Gesuch muss schriftlich mit Antrag 

der Schulpflege eingereicht werden. 

1.3 Unterstützung, Aufsicht, Beurteilung           

Aufsicht und Personalführung 

Schulleitung 

§§ 11,12, 20 und § 24 LPG, § 23 LPVO, 

§ 42 Abs. 3 Ziff. 5 VSG  

E  E, V        

Überwachen Arbeitszeit / Ferien / 

Kompensation Schulleitung 

§§ 29 e, 29 f, (29 g) LPVO, §§ 116 ff. 

VVO, (ib. §§ 119, 121, 123 und 124-126 

VVO) 

 E A M     

Beurteilung Schulleitung § 42 Abs. 3 lit. d VSG I E, V A      

Weiterbildung Schulleitung    E       
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Legende 

E = Entscheid, Erlass 

A = ausführen, umsetzen 

V = verantwortlich für Umsetzung, Lead 

M = Mitspracherecht, miteinbeziehen 

I = Information Rechtliche Grundlage B
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Bemerkungen 

Personalführung Lehrpersonal § 21 LPG, 

§ 44 Abs. 2 lit. A Ziff. 2 VSG 

   V     

Aufsicht Lehrpersonen  § 21 LPG, § 42 Abs. 3 lit. c VSG  E  E   Del. E. 

M  

    

Beurteilung Lehrpersonen  § 20 LPG, § 23 LPVO, VSG, § 44 Abs. 

2 lit. a Ziff. 3 VSG  

   E     

Weiterbildung Lehrpersonen  § 12 LPG, § 44 Abs. 2 lit. a Ziff. 5 VSG 

 

E  E   M 

Del. E.  

    

Schulbesuche  § 42 Abs. 2 und § 44 Abs. 1 VSG,   A   A, V     

Arbeitszeugnisse Schulleitung  § 7 LPG, § 46 PG   V A      

Arbeitszeugnisse Lehrpersonen  § 7 LPG, § 46 PG    A V      

Aufsicht, Beurteilung, Arbeitszeugnis, 

sowie Weiterbildung gemeindeeigenes 

Personal  

Gemeinderecht, Personalverordnung 

der Politischen Gemeinde Lufingen 

 E  A V     

Meldung schwerwiegender Mängel in der 

Erfüllung der Berufspflichten an die 
Bildungsdirektion  

§ 24 LPG   E/A  I M   I    

Anordnung Freistellung / Fachaufsicht  § 24 LPG  E  M   M   I    

2. Schulorganisation           

2.1 Allgemein           

Bezeichnung der Schulen § 41 Abs. 2 VSG  E  M M    
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Legende 

E = Entscheid, Erlass 

A = ausführen, umsetzen 

V = verantwortlich für Umsetzung, Lead 

M = Mitspracherecht, miteinbeziehen 

I = Information Rechtliche Grundlage B
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Bemerkungen 

Organisationsstatut  § 41 a Abs. 2 VSG   E   M  M     

Festlegung der Form der 

institutionalisierten Elternmitwirkung  

§ 41 a Abs. 2 und § 55 VSG   E   M  M     

Stundenpläne  § 44 Abs. 2 lit. a Ziff. 4 VSG    I E  M  M  I  

Ferien festlegen  § 30 VSG, § 32 VSV  E  E A     I I  

Einstellung Schulbetrieb ganze Schule  § 23 Abs. 2 LPG, § 26 Abs. 1 LPVO   E   M  I  I I  

Einstellung Unterricht einer Klasse  § 23 Abs. 2 LPG, § 26 Abs. 1 LPVO     E   I/M I  

Besuchstage festlegen  § 29 VSG, § 31 VSV   I  E M I I  

Zuteilung Lehrpersonen und übriges 

Personal  

an Schulen  

§ 42 Abs. 3 lit. b VSG   I, M  E, A  I    

Zuteilung Lehrpersonen an Klassen  § 42 Abs. 3 Ziff. 4 VSG   I  E M M, I    

Zuteilung Arbeitszeit auf 

Tätigkeitsbereiche  

§ 19 b Abs. 2 LPG, § 10 Abs. 1 LPVO    E      

Grundsatzentscheid Spetten § 26 LPVO, § 44 Abs. 1 VSG  E       

Spetten  § 26 LPVO, § 44 Abs. 1 VSG      E  M  M    

Raumzuteilung (Arbeitsplatz)     E  M I    

Festlegen von besonderen  

Organisationsformen  

§ 41 a Abs. 1 VSG  E  M M    

Festlegen von besonderen  

Unterrichtsformen  

§ 44 Abs. 2 lit. b und Ziff. 2 VSG   M  E  E     
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Legende 

E = Entscheid, Erlass 

A = ausführen, umsetzen 

V = verantwortlich für Umsetzung, Lead 

M = Mitspracherecht, miteinbeziehen 
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Bemerkungen 

2.2 Schülerinnen und Schüler          

Zuteilung an Schuleinheiten 

(Kindergarten) bei Einigkeit 

§ 42 Abs. 4 lit. e VSG   I A E    I  

Zuteilung an Schuleinheiten 

(Kindergarten) bei Uneinigkeit 

§ 42 Abs. 3 lit. e VSG  E  M   I  

Zuteilung an Klassen  § 44 Abs. 2 lit. a Ziff. 3 VSG    A E  M M I Auch schulhausinterne 

Versetzungen in eine andere Klasse 

3. Pädagogisches           

3.1 Allgemeines           

Schulprogramm  § 42 Abs. 3 lit. a 3, § 41 b und § 45 Abs. 

2 VSG, § 42 und § 65 Abs. 2 VSV  

 E   V, A M    Einbezug Elternrat 

Jahresplanung  § 42 Abs. 3 lit. a und § 45 Abs. 2 und § 

47 Abs. 2 VSG, § 43 Abs. 1 und 2 VSV 

 I   V E     

3.2 Dispensation           

Dispensationen § 29 VSV  E 

(Grundlagen 

festlegen)  

 E M  

(Grundlagen 

festlegen) 

I   

Dispensation bis zu zwei Tagen / Jahr  

(Jokertage)  

§ 30 Abs.1 und 3 VSV  E   M  I E   

Dispensationen SuS bis 3 Tage § 29 VSV  I I E  M I  

Dispensationen SuS ab 4 Tage § 29 VSV  E I V  M I  
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Legende 

E = Entscheid, Erlass 
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Bemerkungen 

3.3 Schullaufbahnentscheide           

Rückstellung  § 32 Abs. 1 VSG, § 3 VSV  E A M  M M   

Promotionsentscheide, Übertritts- und  

Umstufungsentscheide 

§ 32 Abs. 1 VSG   A E/M  M M  

Wenn keine Einigung erzielt wird  §§ 34, 35 Abs. 3, 40 Abs. 4 VSV   E  A M  M M  

3.4 Disziplinarmassnahmen           

Aussprache, Verweis, Versetzung in 

andere Klasse  

§ 52 Abs. 1 lit. a VSG, § 56 VSV     E   M  M  

Wegweisung vom fak. Unterricht, „Time-

out“, Versetzung in andere Schule 

§ 52 Abs. 1 lit. b VSG, § 57 VSV  

 

 E   M   M  M  

3.5 Sonderpädagogische Massnahmen          

Festlegen des sonderpädagogischen 

Angebots 

§§ 8, 11, 14, 15, 17, 18 VSM 

§§ 35 und 41 a 1 VSG 

 

 E  M M    

Zuteilung der sonderpädagogischen 

Ressourcen an die Schulen (IF-LP, 

Therapeuten, DaZ) 

§ 42 Abs. 3 lit. b VSG 

§§ 8 und 10 VSM 

 E  M     

Zuweisungsverfahren (Grundsatz) § 37 Abs. 1 und 2 VSG  E  E  E M  

Standortbestimmung (schulisches  

Standortgespräch) 

§ 24 VSM    M  M M  
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Legende 

E = Entscheid, Erlass 

A = ausführen, umsetzen 

V = verantwortlich für Umsetzung, Lead 
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Bemerkungen 

Anordnung schulpsychologische 

Abklärung 

§ 38 VSG, § 25 VSM  E (wenn 

keine 

Einwilligung 

der Eltern) 

 M  M M  

Anordnung der sonderpädagogischen 

Massnahme (bei Einigung) 

§ 26 Abs. 1 VSM    E  M M  

Wenn keine Einigung erzielt wird § 39 VSG, § 26 Abs. 2 VSM  E  M  M M  

Überprüfung der sonderpädagogischen 

Massnahmen  

§28 VSM (§§ 24-26 VSM)  E  M  M M  

Wenn keine Einigung erzielt wird § 28 VSM (§§ 24-26 VSM)  E       

Sonderschulung § 37 Abs. 1 und 2 VSG, § 26 Abs. 4 

VSM 

 E/M  M  M M  

4. Finanzen und Administration           

Budget/Rechnungsführung/ 

Finanzkontrolle für Gemeinde, 

Mittelzuteilung an Schuleinheiten  

§ 42 Abs. 3 lit. f VSG und 

Gemeinderecht  

 E, V A M I     

Verwaltung der an die Schule zugeteilten 

Mittel 

 

§ 44 Abs. 2 lit. a Ziff. 5 VSG    A E, V M     
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Legende 

E = Entscheid, Erlass 
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V = verantwortlich für Umsetzung, Lead 
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Bemerkungen 

Ausgabenbeschlüsse  Gemeinderecht   E, V       

Liegenschaftenplanung und -

bewirtschaftung  

Gemeinderecht   E   M      

Benutzung Schulhäuser durch Dritte  Gemeinderecht  

§ 14 Kirchengesetz (KiG) ff.  

§ 11 Gesetz über die anerkannten 

jüdischen Gemeinden (GjG) 

 E  A M      

 

Dieses Funktionendiagramm wurde von der Schulpflege an ihrer Sitzung vom 21. November 2022 genehmigt, tritt rückwirkend per 1. Juli 2022 in 

Kraft und ersetzt alle bisherigen Kompetenzmatrixen (Funktionendiagramme). 

 

 

Lufingen, 21. November 2022 Primarschulpflege Lufingen 

 

 

 

  

 Roger Wächter Manuela Conte 

 Schulpräsident Vizepräsidentin 

   


